
Załącznik Nr 2 do Uchwały Nr XVII/136/2015 

Rady Miejskiej w Strzelcach Opolskich 

z dnia 30 grudnia 2015 r. 

. 

REGULAMIN ORGANIZACYJNY 

zespołu interdyscyplinarnego podejmującego działania na rzecz  

przeciwdziałania przemocy w rodzinie i ochrony ofiar przemocy w rodzinie 

 

§ 1 

1. Regulamin określa zadania, organizacje wewnętrzną oraz tryb pracy zespołu interdyscyplinarnego. 

2. Zespół interdyscyplinarny działa na podstawie: 

a) Ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (ustawa z dnia 29.07.2005r ostatnia zmiana 

Dz. U. z 2015 r., poz. 1390), 

b) Ustawy o pomocy społecznej z dnia 12.03.2004r z późniejszymi zmianami, 

c) Ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi z dnia 26.10.1982 

(Dz.U. z 2015 r., poz. 1286) 

d) Krajowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie przyjęty Uchwałą Nr 76 Rady 

Ministrów z dnia 29.04.2014 r. 

e) Strategii  Rozwiązywania Problemów Społecznych w gminie Strzelce Opolskie 

f) Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

g) Gminny Program Przeciwdziałania Narkomanii 

h) Kodeks Karny 

i) Kodeks rodzinny i opiekuńczy. 

 

§ 2 

Do zadań zespołu interdyscyplinarnego należy: 

1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie 

2) podejmowanie działań w środowisku zagrożonym przemocą w rodzinie mających na celu 

przeciwdziałanie temu zjawisku 

3) inicjowanie interwencji w środowisku dotkniętym przemocą w rodzinie 

4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielenia pomocy w 

środowisku lokalnym, 

5) inicjowanie działań w stosunku do osób stosujących przemoc w rodzinie 

 

§ 3 

Zespół interdyscyplinarny rozpatruje sprawy związane z wystąpieniem przemocy w rodzinie w 

indywidualnych przypadkach lub na pisemny wniosek przedstawiciela poszczególnych instytucji lub 

przewodniczącego zespołu. 

 

§ 4 

1. Przewodniczący zespołu oraz członkowie pełnią swoje funkcje do chwili: 

a) złożenia pisemnej rezygnacji, 

b) zaprzestania reprezentowania danej instytucji, 

c) nie wywiązywania się z nałożonych obowiązków. 

2. Przewodniczącego i członków zespołu interdyscyplinarnego odwołuje Burmistrz. 

 

 



§ 5 

Posiedzenia zespołu interdyscyplinarnego odbywają się w zależności od potrzeb, jednak nie rzadziej 

niż raz na trzy miesiące lub na wniosek przewodniczącego zespołu. 

 

§ 6 

Obsługę organizacyjno-techniczną zespołu interdyscyplinarnego zapewnia Ośrodek Pomocy 

Społecznej – pracownik tej instytucji pełni funkcję sekretarza zespołu. 

 

§ 7 

Członkowie zespołu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych wykonują zadania w ramach 

obowiązków służbowych lub zawodowych. 

 

§ 8 

1. Członkowie zespołu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych w zakresie niezbędnym do 

realizacji zadań mogą przetwarzać dane osób dotkniętych przemocą w rodzinie i osób stosujących 

przemoc w rodzinie, dotyczące: stanu zdrowia, nałogów, skazań, orzeczeń o ukaraniu, a także 

innych orzeczeń wydanych w postępowaniu sądowym lub administracyjnym, bez zgody i wiedzy 

osób, których dane te dotyczą. 

2. Członkowie zespołu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych zobowiązani są do zachowania 

poufności wszelkich informacji i danych, które uzyskali przy realizacji zadań. Obowiązek ten 

rozciąga się także na okres po ustaniu członkostwa w zespole interdyscyplinarnym oraz w grupach 

roboczych. 

3. Przed przystąpieniem do wykonywania czynności członkowie zespołu interdyscyplinarnego oraz 

grup roboczych składają Burmistrzowi oświadczenie o następującej treści: „Oświadczam, że 

zachowam poufność informacji i danych, które uzyskałem przy realizacji zadań związanych z 

przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie oraz, że znane mi są przepisy o odpowiedzialności karnej 

za udostępnienie danych osobowych lub umożliwienie do nich dostępu osobom 

nieuprawnionym.”. 

 

§ 9 

Dokumentacja zawierająca dane osobowe będzie przechowywana zgodnie z wymaganiami zawartymi 

w ustawie o ochronie danych osobowych. 

 

§ 10 

Z przebiegu każdego posiedzenia zespołu interdyscyplinarnego sporządza się protokół, którego 

odczytanie następuje na kolejnym spotkaniu zespołu. 

 

§ 11 

Zespół interdyscyplinarny sporządza sprawozdanie ze swojej działalności w okresach rocznych i 

przedstawia je Burmistrzowi Strzelec Opolskich. 


