
UCHWAŁA NR X/110/2019
RADY MIEJSKIEJ W STRZELCACH OPOLSKICH

z dnia 29 maja 2019 r.

w sprawie trybu i sposobu powoływania i odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego 
ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie w Strzelcach Opolskich oraz szczegółowych warunków jego 

funkcjonowania

Na podstawie art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. 
z 2015 r. poz. 1390 oraz z 2019 r. poz. 730) uchwala się, co następuje:

§ 1. 1. Określa się tryb i sposób powoływania i odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego:

1) członków Zespołu Interdyscyplinarnego powołuje i odwołuje Burmistrz Strzelec Opolskich w drodze 
zarządzenia;

2) członkowie Zespołu Interdyscyplinarnego są powoływani na czas nieokreślony;

3) Burmistrz Strzelec Opolskich może odwołać członka Zespołu Interdyscyplinarnego:

a) na wniosek przewodniczącego Zespołu Interdyscyplinarnego w uzasadnionych przypadkach,

b) na jego pisemny wniosek,

c) na wniosek podmiotu, który wyznaczył swojego przedstawiciela do składu Zespołu Interdyscyplinarnego, 
zawierający jednocześnie rekomendację dotyczącą wskazania kandydata na miejsce członka ustępującego,

d) uzasadnionego podejrzenia naruszenia zasad poufności danych i informacji uzyskanych w ramach działania 
w Zespole Interdyscyplinarnym,

e) w przypadku skazania członka prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne lub umyślne przestępstwo 
skarbowe.

2. Szczegółowe warunki funkcjonowania Zespołu Interdyscyplinarnego określa Regulamin Zespołu 
Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie w Strzelcach Opolskich, stanowiący załącznik do 
niniejszej uchwały.

§ 2. Traci moc Uchwała Nr LV/434/10 Rady Miejskiej w Strzelcach Opolskich z dnia 10 listopada 2010 r. 
w sprawie trybu i sposobu powoływania i odwoływania członków zespołu interdyscyplinarnego oraz 
szczegółowych warunków jego funkcjonowania.

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Strzelec Opolskich.

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Opolskiego.

 

Przewodnicząca Rady Miejskiej

Gabriela Puzik
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Załącznik do uchwały Nr X/110/2019

Rady Miejskiej w Strzelcach Opolskich

z dnia 29 maja 2019 r.

Regulamin Zespołu Interdyscyplinarnego

ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie w Gminie Strzelce Opolskie

Rozdział 1.
Postanowienia ogólne

§ 1. 1. Regulamin określa warunki funkcjonowania Zespołu Interdyscyplinarnego oraz funkcjonowania grup 
roboczych.

2. Obszarem działania zespołu jest gmina Strzelce Opolskie.

Rozdział 2.
Szczegółowe warunki funkcjonowania Zespołu Interdyscyplinarnego

§ 2. 1. Pierwsze posiedzenie zespołu interdyscyplinarnego zwołuje Burmistrz Strzelec Opolskich.

2. Na pierwszym posiedzeniu zespołu interdyscyplinarnego wybierany jest przewodniczący Zespołu spośród 
jego członków, większością głosów w głosowaniu jawnym.

3. Na wniosek przewodniczącego wybierany jest zastępca przewodniczącego zespołu interdyscyplinarnego.

§ 3. 1. Przewodniczący może być odwołany:

1) w przypadku złożenia przez przewodniczącego pisemnej rezygnacji,

2) w przypadku rażących zaniedbań w wykonywaniu obowiązków przewodniczącego,

3) uzasadnionego pisemnego wniosku któregokolwiek z członków zespołu interdyscyplinarnego, przy czym 
odwołanie następuje w wyniku jawnego głosowania, większością głosów,

4) na podstawie pisemnego wniosku Burmistrza Strzelec Opolskich.

2. Przepis ust. 1 stosuje się odpowiednio do odwołania zastępcy przewodniczącego zespołu 
interdyscyplinarnego.

3. Odwołanie przewodniczącego skutkuje koniecznością wyboru nowego przewodniczącego spośród członków 
zespołu interdyscyplinarnego.

§ 4. 1. Dokumentacja zespołu interdyscyplinarnego jest przechowywana w siedzibie Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Strzelcach Opolskich.

2. Członkowie zespołu interdyscyplinarnego mogą upoważnić przewodniczącego i/lub jego zastępcę do 
podpisywania w imieniu zespołu interdyscyplinarnego dokumentów powołujących i zwołujących grupę roboczą, 
zaproszeń do osób, wobec których istnieje podejrzenie, że doświadczają przemocy.

3. Prace zespołu koordynuje przewodniczący zespołu interdyscyplinarnego, a w przypadku jego nieobecności 
zastępca przewodniczącego.

§ 5. 1. Zespół interdyscyplinarny obraduje na posiedzeniu zwołanym przez przewodniczącego lub zastępcę 
przewodniczącego zespołu interdyscyplinarnego.

2. Posiedzenia zespołu interdyscyplinarnego odbywają się w dni powszednie, w godzinach pracy Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Strzelcach Opolskich; dopuszcza się możliwość organizacji posiedzenia na terenie innych 
instytucji lub organizacji zaangażowanych w udzielanie pomocy oraz innych terminach.

3. Prace zespołu są prowadzone, jeżeli w posiedzeniu zespołu interdyscyplinarnego bierze udział co najmniej 
połowa jego członków.

4. W razie niemożności uczestniczenia w posiedzeniu, członek zespołu interdyscyplinarnego obowiązany jest 
poinformować przewodniczącego zespołu lub jego zastępcę.
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§ 6. 1. Zwołanie i posiedzenia zespołu interdyscyplinarnego następuje w formie pisemnej, telefonicznej lub 
drogą elektroniczną.

2. Z posiedzenia zespołu interdyscyplinarnego sporządza się protokół zawierający przebieg spotkania, 
dokonane czynności, stwierdzone fakty, omówione sprawy, zgłoszone wnioski, podjęte decyzje, uwagi oraz listę 
obecności.

3. Przewodniczący może zapraszać do udziału w posiedzeniach zespołu interdyscyplinarnego osoby spoza jego 
składu, bez prawa do głosowania; osoba zaproszona zobowiązana jest do podpisania oświadczenia o zachowaniu 
poufności danych, wynikających z art. 9c ust. 1 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 
2005 r.

Rozdział 3.
Funkcjonowanie grup roboczych

§ 7. 1. Pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbywa się w terminie nie dłuższym niż 14 dni od daty wpływu 
zgłoszenia.

2. Grupy robocze pracują w zależności od potrzeb zgłaszanych przez zespół interdyscyplinarny lub 
wynikających z problemów występujących w indywidualnych przypadkach. Spotkania grup roboczych zwoływane 
są pisemnie, telefonicznie lub drogą elektroniczną.

3. Z każdego posiedzenia grupa robocza sporządza protokół, który powinien zawierać m.in.  opis przypadku, 
dokonaną diagnozę, podjęte decyzje a także listę obecności.

4. Członkowie grupy roboczych zobowiązani są do stałego i rzetelnego monitorowania sytuacji osób i rodzin 
dotkniętych przemocą oraz do dokumentowania podejmowanych działań zleconych podczas prac grupy roboczej.

Rozdział 4.
Postanowienia końcowe

§ 8. 1. Przewodniczący zespołu interdyscyplinarnego przygotowuje roczne sprawozdanie z działalności 
Zespołu Interdyscyplinarnego i przedkłada je Radzie Miejskiej w Strzelcach Opolskich do dnia 30 kwietnia 
każdego roku.

2. Przewodniczący zespołu interdyscyplinarnego prowadzi ewidencję i przechowuje dokumentację dotyczącą 
rodzin, w których występuje zjawisko przemocy.
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