UCHWALA NR X/110/2019
RADY MIEJSKIEJ W STRZELCACH OPOLSKICH

z dnia 29 maja 2019 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego
ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie w Strzelcach Opolskich oraz szczegélowych warunkow jego
funkcjonowania

Na podstawie art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.U.
z 2015 r. poz. 1390 oraz z 2019 r. poz. 730) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Okresla si¢ tryb i sposob powotywania i odwotywania cztonkoéw Zespotu Interdyscyplinarnego:

1) cztonkow Zespolu Interdyscyplinarnego powotuje iodwoluje Burmistrz Strzelec Opolskich w drodze
zarzadzenia;

2) cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego sg powotywani na czas nieokreslony;

3) Burmistrz Strzelec Opolskich moze odwota¢ cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego:
a) na wniosek przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego w uzasadnionych przypadkach,
b) na jego pisemny wniosek,

¢) na wniosek podmiotu, ktéry wyznaczyt swojego przedstawiciela do sktadu Zespotu Interdyscyplinarnego,
zawierajacy jednoczesnie rekomendacj¢ dotyczaca wskazania kandydata na miejsce cztonka ustgpujacego,

d) uzasadnionego podejrzenia naruszenia zasad poufnosci danych i informacji uzyskanych w ramach dziatania
w Zespole Interdyscyplinarnym,

e) w przypadku skazania czlonka prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysine lub umysine przestgpstwo
skarbowe.

2. Szczegdtowe warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego okre§la Regulamin Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie w Strzelcach Opolskich, stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr LV/434/10 Rady Miejskiej w Strzelcach Opolskich z dnia 10 listopada 2010 r.
w sprawie trybu isposobu powotywania iodwotywania czlonkéw zespolu interdyscyplinarnego oraz
szczegdtowych warunkéw jego funkcjonowania.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Strzelec Opolskich.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Opolskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej

Gabriela Puzik
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Zakacznik do uchwaty Nr X/110/2019
Rady Miejskiej w Strzelcach Opolskich
z dnia 29 maja 2019 .

Regulamin Zespolu Interdyscyplinarnego

ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie w Gminie Strzelce Opolskie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Regulamin okresla warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego oraz funkcjonowania grup
roboczych.

2. Obszarem dzialania zespotu jest gmina Strzelce Opolskie.

Rozdzial 2.
Szczegélowe warunki funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego

§ 2. 1. Pierwsze posiedzenie zespotu interdyscyplinarnego zwotuje Burmistrz Strzelec Opolskich.

2. Na pierwszym posiedzeniu zespohu interdyscyplinarnego wybierany jest przewodniczacy Zespolu sposrod
jego czlonkow, wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym.

3. Na wniosek przewodniczacego wybierany jest zastgpca przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego.
§ 3. 1. Przewodniczacy moze by¢ odwotany:

1) w przypadku ztozenia przez przewodniczacego pisemnej rezygnacji,

2) w przypadku razacych zaniedban w wykonywaniu obowigzkow przewodniczacego,

3) uzasadnionego pisemnego wniosku ktoregokolwiek z czionkéw zespolu interdyscyplinarnego, przy czym
odwotanie nastepuje w wyniku jawnego gltosowania, wigkszoscia glosow,

4) na podstawie pisemnego wniosku Burmistrza Strzelec Opolskich.

2. Przepis ust. I stosuje si¢ odpowiednio do odwotania zastgpcy przewodniczacego zespotu
interdyscyplinarnego.

3. Odwotanie przewodniczacego skutkuje koniecznosciag wyboru nowego przewodniczgcego sposrod cztonkow
zespohu interdyscyplinarnego.

§ 4. 1. Dokumentacja zespolu interdyscyplinarnego jest przechowywana w siedzibie Osrodka Pomocy
Spotecznej w Strzelcach Opolskich.

2. Czlonkowie zespotu interdyscyplinarnego moga upowazni¢ przewodniczgcego i/lub jego zastepce do
podpisywania w imieniu zespotu interdyscyplinarnego dokumentéw powotujacych i zwotujacych grupe robocza,
zaproszen do osob, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze doswiadczaja przemocy.

3. Prace zespotu koordynuje przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego, a w przypadku jego nieobecnosci
zastgpca przewodniczacego.

§ 5. 1. Zespot interdyscyplinarny obraduje na posiedzeniu zwolanym przez przewodniczacego lub zastgpce
przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego.

2. Posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego odbywajg si¢ w dni powszednie, w godzinach pracy Os$rodka
Pomocy Spolecznej w Strzelcach Opolskich; dopuszcza si¢ mozliwo$¢ organizacji posiedzenia na terenie innych
instytucji lub organizacji zaangazowanych w udzielanie pomocy oraz innych terminach.

3. Prace zespotu sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu zespotu interdyscyplinarnego bierze udzial co najmniej
potowa jego cztonkow.

4. W razie niemozno$ci uczestniczenia w posiedzeniu, czlonek zespotu interdyscyplinarnego obowigzany jest
poinformowa¢ przewodniczacego zespotu lub jego zastepce.
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§ 6. 1. Zwolanie iposiedzenia zespotu interdyscyplinarnego nastgpuje w formie pisemnej, telefonicznej lub
droga elektroniczna.

2.7 posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego sporzadza si¢ protokdl zawierajacy przebieg spotkania,
dokonane czynnosci, stwierdzone fakty, omdwione sprawy, zgtoszone wnioski, podjete decyzje, uwagi oraz liste
obecnosci.

3. Przewodniczacy moze zaprasza¢ do udziatu w posiedzeniach zespotu interdyscyplinarnego osoby spoza jego
sktadu, bez prawa do glosowania; osoba zaproszona zobowigzana jest do podpisania os§wiadczenia o zachowaniu
poufnosci danych, wynikajacych z art. 9c ust. 1 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca
2005 r.

Rozdzial 3.
Funkcjonowanie grup roboczych

§ 7. 1. Pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbywa si¢ w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od daty wplywu
zgloszenia.

2. Grupy robocze pracuja w zaleznosci od potrzeb zglaszanych przez zespot interdyscyplinarny lub
wynikajacych z probleméw wystepujacych w indywidualnych przypadkach. Spotkania grup roboczych zwotywane
sa pisemnie, telefonicznie lub droga elektroniczna.

3. Z kazdego posiedzenia grupa robocza sporzadza protokoét, ktory powinien zawiera¢ m.in. opis przypadku,
dokonang diagnoze, podjete decyzje a takze liste obecnosci.

4. Czltonkowie grupy roboczych zobowigzani sa do statego i rzetelnego monitorowania sytuacji oséb i rodzin
dotknigtych przemoca oraz do dokumentowania podejmowanych dziatan zleconych podczas prac grupy robocze;.

Rozdzial 4.
Postanowienia koncowe

§ 8. 1. Przewodniczacy zespolu interdyscyplinarnego przygotowuje roczne sprawozdanie z dziatalnoSci
Zespotu Interdyscyplinarnego i przedktada je Radzie Miejskiej w Strzelcach Opolskich do dnia 30 kwietnia
kazdego roku.

2. Przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego prowadzi ewidencje i przechowuje dokumentacje dotyczaca
rodzin, w ktorych wystepuje zjawisko przemocy.
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