Zarzadzenie Nr 1/15/2020
Burmistrza Strzelec Opolskich
z dnia 23 marca 2020 roku

w sprawie zasad organizacji pracy zdalnej w Urzedzie Miejskim w Strzelcach
Opolskich

Na podstawie art.33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2019 r. poz.506 z pé6zn.zm.) w zwiazku z art.3 ustawy z dnia 2 marca 2020
roku o szczegbélnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
1 zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych (Dz.U. z 2020 r. poz.374) zarzadzam, co nastepuje:

§1

1.W zwiazku z zagrozeniem chorobg COVID-19 wprowadza sie mozliwosé
wykonywania pracy w ramach tzw. pracy zdalne;j.

2.Wykonywanie pracy zdalnej dopuszcza sie w okresie od dnia 16 marca 2020 roku
do odwotania.

§2
1.Decyzje o rozpoczeciu 1 zakonczeniu $wiadczenia pracy zdalnej podejmuje
Burmistrz, wydajac pracownikowi na piSmie polecenie pracy zdalne;.
2.Szczegbolowe warunki §wiadcezenia pracy zdalnej zostana ustalone w poleceniu pracy
zdalne;.
3. Wzor ewidencji czasu pracy pracownika, ktéremu polecono prace zdalna, stanowi
zalacznik do zarzadzenia.
4. Pracownik zobowiazany jest wykonywac prace zgodnie z zasadami bezpieczenstwa
1 higieny pracy.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Referatowi Kadr.

§ 4

Zarzadzenie wchodzl w zycie z dniem wydania.
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